
 

 

新北市新莊區中港國民小學 115 年 6 月份行政會議紀錄 

開會時間：民國 115 年 6 月 5 日(五)下午 1 時 20 分  

開會地點：本校大辦公室 

代理主席：李校長後榮                                  紀錄：文書組長邱怡文 

壹、 各處室工作報告：如附件書面資料。          

貳、 校長補充： 

1. 班級及學生數銳減導致許多待克服問題，例如打掃人力不足，要請老師需加

強監督外掃區與廁所的清潔狀況，避免學生嬉鬧而不打掃。另外針對老師導

護次數頻繁，校方計畫逐步縮減校外導護站點，目前規劃關閉易塞車且較無

交通燈號的北門，將人力集中於校外主要路口及校內的東西門。並考量取消

總導護，交通隊輪值班導師回歸全體輪值，藉此將老師的導護負擔大幅降

低。希望透過變動減輕老師與志工的負擔，請學年主任於學年討論回報學務

處，學務處統整後於校務會議中進一步討論定案。 

2. 針對下學期學生午餐補助與餐食品質，即便餐費預算調升至 75 元，受限於學

生食量及減少廚餘的考量，校方將維持三菜一湯的基礎架構，轉而透過提升

食材品質與增加乳製品次數來因應。至於水果供應，因其在分切衛生與保存

上的困難，所以無法增加次數。此外，75 元當中已包括政府獎勵金有其申請

限制，且為政府美意家長並未繳費，所以學生個人請假一律不退費，而公假

比賽或戶外教學活動的退費原則，待明確公文並於午餐會議決議後會再行公

告。 

3. 近期三四棟間遊戲場空地將進行空間改造，希望透過環境優化來確保學生安

全。計畫移除具危險性的老舊榕樹、椰子樹等，以解決根部破壞建物與樹木

倒塌的風險，希望能保留原生種台灣芒果將其移植到校內他處。並將整片地

填平以創造出更廣闊、平坦的活動區域。空間規劃特別強調分齡分流，未來

將此區域劃設為中低年級專屬，藉此減少高年級學生可能帶來的碰撞或霸凌

問題。要再次重申，對於樹木處置並非肆意砍罰破壞綠意，而是為了落實校

園安全，希望打造一個無障礙且友善的大型教學場域。 

參、 學年提問與答覆：  



 

 

五年級 :  班際體育競賽，冠亞軍賽的班級一天連比好幾場，日後辦理賽事是否

考量學生體力負荷 ? 509 游泳課教練水中強制壓某位學生頭，已提醒學生應當

場跟體育老師說，也請學務處協助跟運動中心反映教法過度的狀況避免疑似體罰

學生的安全隱患。 

學務主任回覆： 會再留意。會再了解 

六年級： 6/12 六年級與幼兒園畢業典禮場地動線與預演時程進行細部協調，以

確保搬運背板與學生移動過程順暢。 

幼兒園主任回覆： 會再確認。 

三年級 :  6/30 期末掃除能否由導師彈性調配而非硬性規定第 3.4 節?  下學期

規劃上放學時間如小北門不開，廚房旁北門定時斷電機制會不會取消?  班級教

室暑假期間換走的電腦是指前方或後方? 

學總教務主任回覆：   尊重老師安排，但強調資源回收室與垃圾場只在6/30當

日上午10：00-11：30開放， 請指導學生必須在該時段丟垃圾。上放學時間學

生還是會行經北門，故定時斷電機制不會取消。  教室換走的電腦是前方連接觸

屏的電腦，請老師記得做好資料備份。 

二年級 :  5/19 讀友會活動那天二年級師生疲於奔命，建議各處室未來在編排各

項活動時，應更加謹慎地檢視活動時間是否重疊或過於緊湊。學年目前呈現人

心惶惶的狀態。主因是語文競賽指導辦法的變動，讓老師們對於是否該使用該特

權來提前選擇任教年級感到猶豫，擔憂使用後會面臨同事的異樣眼光與人際壓

力；而未使用的老師也害怕自己原本的位子會因此被擠走，導致同事間產生摩擦

與浮躁的氛圍。教師已面對家長與學生的雙重壓力，加上行政作業繁重，部分老

師對大環境感到灰心甚至選擇提前退休，期盼校方能擬定更令人心服的配套政

策。 

校長回覆：會請各單位加強協調與規劃，確保各項教學活動都能順利進行。

教師退休需提早申請，應與此政策無直接關聯。我在中港服務將邁入第七年，對

學校充滿認同；且我與家人皆為師範體系出身，非常理解基層教師的辛勞。在

「以孩子為中心」的前提下，絕對會極力維護老師們的權益，且我所了解目前的

語文競賽指導教師名單與排課規劃，並沒有讓老師們的職務面臨被排擠的地步。 



 

 

教務主任回覆： 語文競賽教師名額已在各學年開缺中儘量取得平衡，不會將缺

額全塞在同一年級，目前加入語文競賽培訓的指導老師，"大部分"原本就隸屬於

該任教學年，不會對其他老師造成排擠效應。 

科任 :  導師教室汰換下來的電腦改裝至科任教室前，請資訊組務必執行系統還

原，以避免前位使用者帳號密碼或私密資訊外洩。 颖榛老師教室投影機老舊，

能否協助改善 ?  

教務主任回覆：  會   會再找找校內有無餘裕設備。 

五年級 :  6/12 在校生歡送畢業生的流程協調與細節規劃。  

教務主任回覆： 我再確認細節，當天會廣播通知。 

 

肆、校長結語：  

        本校在落實多元智慧做了很多努力，學校致力於讓學生在學習表現與個人興

趣之間取得平衡。以本次棒球隊陳生獲入選國手但國中將轉向圍棋發展為例；再

以婉如老師公子放棄音樂專長升學轉攻科學為例，本校提供多元的學習管道如科

學、音樂、運動類，都是為了開發學生的內在潛能。感謝所有師長的付出，也期

許全體教師持續支持孩子發展跨領域的競爭力，讓每位學生都能在最適合的位置

上發光發熱。散會。 

 

主席(校長)確認：李後榮 

 


